PREFEITURA MUNICIPAL DE
DURANDE

CNPJ 66.232.547/0001-20

Portaria n® 125 de 05 de maio de 2025.

Dispde sobre concessao de férias regulamentares, concessio de
adicional de tempo de servico, e a concessio de licenga prémio a
servidor que menciona e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Durandé, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigbes, constitucionais e legais, tendo em vista o
disposto no art. 93, inciso VI c/c art. 142, inciso Il, da Lei Organica Municipal e Estatuto dos Servidores Publico,

Considerando os termos do art. 7°, inciso XVII c/c art, 39 §3° ambos da Constituicdo Federal que prevé gozo de férias anuais
remuneradas com, pelo menos, um tergo a mais do que o salario normal, e considerando o art. 70, 78, 78 § 4°, 80 § 1°, e 82, do
Estatuto dos Servidores Ptblicos do Municipio, e o disposto na Lei Organica do Municipio; '
Considerando que a cada periodo de cinco anos de efetivo e ininterrupto exercicio de servigo prestado a Prefeitura Municipal de
Durande, o servidor fard jus a 03 (trés) meses de licenga, a titulo de prémio por assiduidade — e que a licenca podera ser
convertida em espécie, na forma do art. 94 e 95, da Lei 638/2017, e art. 69 da Lei 521/2013;

Considerando que o adicional por tempo de servigo & devido a cada periodo de 5(cinco) anos de efetivo e continuo exercicio de
servico na Prefeitura Municipal de Durandé na proporgio de 10%(dez por cento) sobre o vencimento — art. 63 da Lei 638/2017, e
Paragrafo Unico do art. 166 da Lei Organica, e art. 94 da Lei 521/2013;Resolve:;

Art. 1% - Conceder férias regulamentares, acrescida de adicional de 1/3 ao servidor abaixo relacionado:

Nome Cargo Férias Periodo Aquisitivo

1- Ronivan Alves Moreira Operério Bracal 30 dias 06.01.2024 a 06.01.2025
12.05.2025 a 10.06.2025

Art. 2° - Dispde sobre concessao de licenga a titulo de prémio por assiduidade ao servidor abaixo relacionado:

Nome Cargo Licenca Periodo de Direito Remanescente el_ou
Quitagdo
01. Maria Antonina | Professora 2 meses a partir de 3° més Ficando quite o b’erlodo |
SRS Slva 05.05.2025 a | 29.01.2012 ald “* |
03.07.2025; 29.01.2017 29.01.2012 a
& " wEs | dg 29.01.2017
29.01.2017 a | Restando 0 2° e 3° més
29.01.2022; do periodo
29.01.2017 a
29.01.2022;

Art. 3° - Finda as férias/licenga, o servidor devera reassumir imediatamente o exercicio de seu cargo.

Art. 4° - Conceder adicional por tempo de servigo, no montante de 10% sobre o vencimento, ao servidor abaixo relacionado:

Nome Cargo , Quinquénio Periodo Aquisitivo
1- Silvana Maria dos Reis | Professora 6° 09.05.2020 a 09.05.2025
Heiderick

Art. 5% - Determina-se ao Departamento de Recursos Humanos — DRHU, que adote as medidas necessarias objetivando o
cumprimento do disposto nesta Portaria e anotacées de estilo.

Art. 6° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacgo.

Art. 7° - Revogam-se as disposigbes em contrario.
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